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L’asscciazicne si propene di faverirs con i Prepri interventi

la giustizia sociale e 1l’equa ripartiziocne delle ricchezze,
in un’ottiva che coinvelge la sccist3 civile nella cocpera-
zicne allo sviluppo; opera incltrs per ridurrs la inegua-

glianze tra ucmini e denne. Al fine di raffar—ars le capacita
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l'amcito dells organiz=z=ioni di velcntariato Premucvende at-
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tivitz nel campo della cooperazicns internaziocnale e della
2) informars e formars sui meccanismi econemici e culturali
di intsrdizendenza trz paesi e copeli;
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2) ccllaborare all’attuazicne d:i intarventi in situazicni 4&:

2mergenzza, di smarginazicne e di scuilibria in Itzliz & 2l-

) promuovers e gestirs rassegne, mcstrs, seminari, cicli &i
lezioni, azicni di preformazicne, corsi d&i formazicne, crien-




tamento e aggicrnamento professicnale, azicni di diffusione .e

L orientamento al lavoro, tirocini e stages, indagini e ricer- -

che, nenché servizi di informazicne.
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compisre tutte l2 operazicni comuncue connesse 3i suei scopi

cperande con EInti pubblici 2 privzti anche appartanenti a
movimento coorerzative.
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Si esclude di tutelars

nistratori, dipendenti

titolo dell’associazione 0 che scnc lagali alla Stessa da un i
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L’asclusicne dell’asscci

amministrazicne e si ha o
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2Lo visne delinerzta

dal Consiglio di

2lle disposizicni del prasenta Statu-

l’assemblea dei g

modo, arrschi danni moralii o materia-

13 all’asscciazicne;

~1




i o

ara

= —

all’assemblea crdinaria dei sc-

ci, che decide nella sua prima riunicne, a semplice

maggic-
ranza.
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b) dai prcventi delle inizizcive;

c) dal patzimenic dell’assccizzicne;

d) dai contributi velontari degli asscciati a daile 2rsgazic-

ni.
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Gli assoclati gono tenuti ad effettuars il pagamento della

quota.
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L’assemblea dei soci & il massimo crganismo sociale.

Le assemblss degli assocciati POSsCono essere ordinaris e
Strzordinaria,

L’assemblea sia ordinaria che Stracrdinaria & ccnvecata dal
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Prasi denuh dal Cuns_gl¢u di amministzzzicne medianta ccmuni-

cazione scritta sredita agli asscciati glmeno vent: gicrai
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Il Prasidenta dell’assembclez a 38SSIsTitc da un segrataria, In

caso di assemblea Stracrdinaria la funzicn: di segratario

vengcno as ol da un. notaio.
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entra il -0 q:r:le. Essa:
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c) delibera sugli indirizz=i e le direttive generali dell’as-.
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vecazione, con la presenzz di metd pil unc dei scci e delibe-

1n

ra validament2 cen il vete faversvels cdellz maggicranc-z dei

In seccnda convecazicne 2 rageolarmenta costituita qualuncue

o8 -
ravele dellz maggioranzz dei present:
ARTICOLQ 18

blez straordinariz deliferz sulls mcéifiche da

[l
u
n
0
[
=]

tars allec Statutc o al ragclaments, sulle scicglimento

la liguidazicne dell’asscciazicne = develuzicne del patrd
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prasanzza 4di almenc tre quarti degli asscciati ad il vetc

veravole dell amaggicranzz dei prasent

Ocni assccizto ha diritse 2é un vets.
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Gli asscciati possono farsi raprresentars nell’assemiblez

mezzo di un altro asscciato. La raprresentanza deve essera

conferita per iscrittc. Nessun asscciato potr2 avere pid di
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non-életti. b

Il consigliere cosi nominato rimane in carica sino alla sca-

denza degli altri membri del consiglio.
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ARTICOLO 25

led il

del presidente.
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Per la validita delle delikerazioni si richiede la presen:ai

voto faveravcle della maggicranza degli amministratcri!

in carica. Ad cgni adunanza del Consiglio di amministrazione |
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‘viene gedgttc il r=lativo verbale che deve essere trascrittoi
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su un apposite libro e deve essers firmato dal Presidenterdel
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| I1 consiglio di amministrazione & investitc dei pild ampi po-

zione,

i impiegati dell'associazicne e

|La firma sociale e

' teri per la gestione ordinaria e straordinaria dell'associa-|

senza limitazione.

Il consiglioc di amministrazione nomina e reveca gli agenti c;
ne
compensi.
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Presidente tutte le sue mansioni-spettano al Vice - Presiden-

te del Consiglio di Amministrazione, ed in caso di impedimen-

£0 sia del Presidente che del Vice Presidente, tutte le man-

sioni spetteranno al Consigliere pPil anziano.
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In caso di scioglimentc volontario, l'assemblea ordinaria no-

minerd uno o pid liquidatori e ne determineri i poteri.
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{In caso di scicglimento, i kteni che restanc, una volta esau-

rita la liguidazicne, sarannc devcluti ad associazioni ed en- !

' ti cen scopi analcghi o affini a quelli della presente asso-

ciazicne. il
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Per guanto non é,érevisco nel presente statuto, wvalgono le|

rnorme di legge vigenti in macasria e le dispesizioni contenute!

i nel cedice - eivile.
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L'assemblea compilerd un regclamentco interno per funzionamen-|

to dell'assqciazicne.

Sergio Cipolla

BTANCA BARBERA =NOTAIO=
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